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II- Os demais itens permanecem inalterados.
Canarana-MT, 20 de outubro de 2025.
Rosmeri Bernadete Anschau
Presidente da Comissao Organizadora
do Processo Seletivo Simplificado n.2 002/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA E ISOTONICAS, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS SE-
CRETARIAS DO MUNICiPIO DE CARLINDA-MT.

LICITACAO
AVISO DE RESULTADO DE LICITACAO

EDITAL DE PUBLICACAO EMPRESA VENCEDORA: COMERCIAL CARLINDA DE ALIMEN-
TOS LTDA inscrita no CNPJ n2. 01.507.091/0001-19

Carlinda - MT, 20 de outubro de 2025.
DEISE DIONE MUTSCHALL

AVISO DE RESULTADO DE LICITACAO
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N2. 013/2025

A Agente de Contratacao e Equipe de Apoio da Prefeitura Munici-
pal de Carlinda - MT torna publico aos interessados que Conforme
Edital de Licitagdo de REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA Publique-se
E EVENTUAL AQUISICAO DE CAFE, BEBIDAS GASEIFICADAS

Agente de Contratacao

GABINETE
EDITAL DE SELECAO N.2 002/2025

Dispoe sobre a realizacao do Processo Seletivo Simplificado, com vistas a contratacao de Professor Substituto por tem-
po determinado, para atender as necessidades temporarias, no exercicio 2026, nos termos da Lei Municipal n2 1.261/
2021.

A Secretaria Municipal de Educacao, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico para conhecimento dos interessados, o Edital
de Selecdo N.2 002/2025.

1 DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado 2025, nos termos da Lei Municipal N.2 1.261/2021, destina-se a selecionar candidatos, em carater
temporario para suprir as vagas necessarias para atendimento da continuidade e eficiéncia do servico publico municipal na érea edu-
cacional do municipio de Carlinda-MT.

1.1.1 A aprovacao no Processo Seletivo Simplificado ndo gera direito a admissao, apenas credencia o aprovado a admissao durante o
prazo de sua validade, de acordo com a necessidade do municipio, obedecida a ordem de classificacdo, computadas as vagas previs-
tas neste edital, as que decorrerem de vacancia do cargo e as que vierem a ser criadas.

1.1.2 Os candidatos classificados aguardardo a convocacao, quando houver vagas disponiveis.

1.2 A selecdo serd realizada através de Prova Escrita (Eliminatéria e Classificatéria) e terd uma pontuacao de 0 (zero) a 100 (cem)
pontos.

1.2.1 O candidato serd considerado aprovado e/ou classificado se obtiver o quantitativo de acerto equivalente a 50% (cinquenta por
cento) na Prova Escrita e que nao tenha zerado em nenhuma das etapas previstas no item 6.1.1.1 (Etapa objetiva) e 6.1.1.2 (Etapa
descritiva).

1.2.2 Todas as provas serao realizadas no Municipio de Carlinda-MT.

1.3 O regime de trabalho sera de 30 (trinta) horas semanais podendo chegar até 40 (quarenta) horas semanais, mediante termo adi-
tivo, se houver necessidade conforme Lei Municipal n® 1.276/2021.

1.3.1 O regime juridico para contratacdo temporaria dos cargos disponiveis no presente processo seletivo serd regido pelo direito
administrativo, na forma prevista pela Lei Municipal n® 892/2015.

1.3.2 A vinculacao dos professores contratados com a Administracao Municipal de Carlinda-MT se dard mediante celebracdo de con-
trato individual temporério, regido pelo direito administrativo.

1.3.3 O regime previdenciario serd o Regime Geral de Previdéncia Social - INSS.

1.4 O processo de selecdo dos candidatos serd de responsabilidade da Comissdo Seletiva Municipal constituida por 06 (seis) profissi-
onais: 02 (dois) membros da Secretaria Municipal de Educacdo; 01 (um) membro do Executivo Municipal (Departamento Juridico); 02
(dois) membros do Conselho Municipal de Educacao e 01 (um) membro do Sindicato dos Profissionais da Educagao (SubSede SINTEP
Carlinda).

1.4.1 A nomeacao dos membros decorre da Portaria Municipal n® 259/2025, do Gabinete do Prefeito, publicada no jornal oficial ele-
tronico dos municipios - Mato Grosso (AMM), no dia 09 de outubro de 2025, (edicdo n? 4.840 péagina 212), fica a Comissao Seletiva
Municipal constituida por:

|. Tatiana dos Santos - Presidente - Representante da Secretaria Municipal de Educacao;
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II. Mério Toshio Kamazaki - Membro - Representante da Secretaria Municipal de Educacdo;

Ill. Angela Cristina de Sales Parra - Membro - Representante do Executivo Municipal (Departamento Juridico);

IV. Elisandro da Silva - Membro - Representante do Conselho Municipal de Educacéao;

V. Ademar Borges - Membro - Representante do Conselho Municipal de Educacao;

VI. Elaine Cristina Macedo Moreira - Representante do Sindicato dos Profissionais da Educacdo (SubSede SINTEP Carlinda).
2 DAS INSCRICOES

2.1 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato deverd conhecer o teor do Edital e certificar-se de que preenche todos os re-
quisitos nele expressos. O Edital estard disponivel no Mural da Secretaria Municipal de Educacdo, no site www.carlinda.mt.gov.br e
Associagao Mato-Grossense dos Municipios - Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios - Mato Grosso (AMM).

2.2 Ainscricao implica compromisso téacito, por parte do candidato, de aceitar as normas e condicdes estabelecidas neste Edital, em
relacdo as quais ndo poderd alegar desconhecimento ou discordancia.

2.3 Alinscricdo para o processo seletivo simplificado, prevista neste edital, serd GRATUITA.
2.4 A Ficha de inscricao deverd ser preenchida sem rasuras, conforme anexo lll, sendo permitida somente uma inscricao por CPF.

2.5 No ato da inscricdo o candidato deve optar pela unidocéncia para educacao infantil e anos iniciais e area/disciplina nos anos finais
que deseja concorrer.

2.6. No caso de inscricdo por procuracao é de inteira responsabilidade do procurador o preenchimento da ficha de inscricdo (anexo III)
apresentacao dos originais e cépias dos documentos solicitados dentro da &rea e/ou disciplina na qual o candidato deseja se inscrever
e demais providéncias necessdarias ao ato da inscricdo.

2.7. As informacdes prestadas no ato da inscricao serao de responsabilidade exclusiva do candidato e/ou seu procurador.
2.8. Nao serao aceitas inscrigdes via postal, via internet, e-mail, whatsApp ou fax.

2.9 Para efetuar a inscricao é necessario estar com os originais e as cépias dos documentos pessoais (RG, CPF, Titulo de Eleitor e
NUmero do PIS).

2.10 A inscricao sera realizada por 01 (um) membro da Comissao Seletiva Municipal na presenca do candidato e/ou seu procurador
nas dependéncias da Secretaria Municipal.

2.11 As inscricdes serdao realizadas, exclusivamente, nos dias 24, 25, 26, 27 e 28/11, 01 e 02/12/2025, das 7h15min as
10h45min e das 13h15min as 16h, na Secretaria Municipal de Educacao localizada na Avenida Antonio Castilho, n° 169 -
Centro de Eventos “Jayme Verissimo de Campos Junior”.

2.12 Esse Processo Seletivo destina-se a candidatos com formacéo de Nivel Superior em Licenciatura conforme quadro abaixo.

3 Demonstrativo das vagas ofertadas

QUADRO 2026
(Contratos de até 01 ano)

DESCRICAO QUANTIDADE DE VAGAS IMEDIATAS* DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA REALI-
Zona Rural Zona Urbana ZAR A INSCRICAO
**\/agas destinadas a **\agas destinadas a

PEDAGOGO - ANOS INICIAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL E EDUCACAO INFANTIL.

[

Copia e Original do RG, CPF, Titulo de Eleitor e
6/ pessoa co;:odleﬁuenaa 20| pessoa co*TotjzeﬁC|enC|a Ndmero do PIS do candldato (obrigatério);

*0O quantitativo de hora/aula poderé ser alterado de acordo com a necessidade das escolas da rede municipal com base no nimero de turmas de cada
unidade no decorrer do ano letivo de 2026.
** agas destinadas a pessoa com deficiéncia.

DESCRICAO QUANTIDADE DE HORA/AULA*** DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA REALI-
Zona Rural ZAR A INSCRICAO
sglEél?(EUIiily(élnggls *+*x20h/a (cadastro reserva)
AREA DEAL|4¥EGUAGEM' *+*+x20h/a (cadastro reserva)
AREA DE LINGUAGEM: se0x40h/a
EDUCACAO FISICA Copia e Original do RG, CPF, Titulo de Eleitor e
DISCIPLINA DE MATEMATICA *rkk20h/a Numero do PIS do candldato (obrigatério).
DISCIPLINA DE CIENCIAS DA NATUREZA **+kx]15h/a
AREA DE CIENCIAS HUMANAS: *xk%1 Oh/a
GEOGRAFIA
AREA DE CIENCIAS HUMANAS: *++x10h/a
HISTORIA

***Q0 quantitativo de hora/aula poderd ser alterado de acordo com a necessidade das escolas da rede municipal com base no nimero de turmas de cada
unidade no decorrer do ano letivo de 2026. B . o
ks candidatos classificados aguardaréo a convocagao, quando houver vagas disponiveis.

3.1 Ao final da lista de classificados deste processo seletivo, caso ndo haja candidatos habilitados na unidocéncia e/ou area/disciplina,
as aulas poderao ser atribuidas para professores licenciados com qualquer formacdo de acordo com pontuacdo em ordem decrescente
dos classificados.

3.2 O candidato que for aprovado e/ou classificado neste processo seletivo devera apresentar para a contratacao cépia e original do
Diploma e/ou Atestado de Conclusdo e Histérico Escolar de sua Licenciatura, caso o mesmo nao apresente estard eliminado deste
Processo Seletivo e serd convocado o préximo candidato da lista.

4 DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA
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4.1 As pessoas com deficiéncia serdo reservados percentuais ndo inferiores a 10% (dez por cento) das vagas oferecidas de acordo
com a Instrugao Normativa SCI n°. 020/2009 do Municipio de Carlinda.

4.1.1 As vagas, a principio, existentes e ndo preenchidas, ficardo disponiveis para a classificacdo geral.

4.2 Somente serdao consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem nas categorias constantes na Lei Federal n.2
13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

4.3 O candidato deverd informar no ato da inscricdo ser pessoa com deficiéncia em campo especifico no formuldrio de inscricdo.

4.4 O candidato deverd anexar ao formulario de inscricdo, Atestado Médico que contenha a descricdo da deficiéncia e o respectivo
enquadramento no CID (Classificagdo Internacional de Doencas).

5 DA REALIZAGCAO DAS PROVAS

5.1 As Provas serao realizadas no dia 14/12/2025, com inicio as 8h e término as 11h, na Escola Municipal Manoel Bandeira,
localizada na Rua das Maravilhas, s/n°, Carlinda-MT.

5.2 O Portdo do local de prova sera aberto as 7h30min e serd fechado, impreterivelmente as 8h.
5.3 Cada candidato devera chegar no minimo 30 (trinta) minutos antes do inicio das provas.
5.4 Apéds o fechamento dos portdes nao serad permitida a entrada de nenhum candidato.

5.5 Os candidatos deverao comparecer munidos de documento de identificacdo com foto utilizada na inscricao e caneta esferografica
(preta ou azul) transparente.

5.6 Nao serd permitido o uso de celulares, aparelhos eletronicos (iPod, dudio, video, walktalk, tablet e outros), calculadora e outros.
5.7 O uso de sanitarios serd realizado com rigido processo de controle evitando aglomeragao.

5.8 Cada candidato devera levar e utilizar sua prépria garrafa de 4gua em material transparente e sem rétulo. Ndo serd permitida a
utilizagdo dos bebedouros, salvo para encher garrafas e/ou copos em material transparente e sem rétulo.

5.9 Apds o ingresso no local de aplicacdo, o candidato deve se dirigir imediatamente a sala de aplicacdo, momento em que todos os
procedimentos de conferéncia do documento de identificacdo e acomodacdo no local indicado acontecerao, evitando tumulto e aglo-
meragao de pessoas.

6 FORMA DE AVALIACAO
6.1 DA PROVA ESCRITA

6.1.1 Esta prova terd carater eliminatério e classificatério e consistird na resolucdo de 45 (quarenta e cinco) questdes distribuidas nas
etapas:

6.1.1.1 Etapa objetiva. Esta etapa serd composta de 40 (quarenta) questdes objetivas de acordo com o conteldo programatico
(anexo 1V). Cada questdo terd 04 (quatro) opcdes de respostas (a, b, ¢, d), com apenas uma correta, no valor de 2,0 (dois) pontos para
cada acerto.

6.1.1.2 Etapa descritiva. As questdes desta etapa consistirdao na resolucao de 5 (cinco) questbes descritivas referentes aos conhe-
cimentos da funcao de docéncia (anexo 1V), com valor de 4,0 (quatro) pontos cada acerto.

6.1.1.3 Para fins de pontuacdo de que trata o item 6.1.1, serd considerada a pontuacdo maxima de 100 (cem) pontos.

6.2 No ato da realizacao da prova objetiva serd fornecido o Caderno de Questdes e o Cartdo de Respostas, que ao término das provas,
este deverd ser devolvido ao fiscal.

6.3 Para correcao da prova serao consideradas apenas as respostas transferidas para o Cartdo- Resposta.

6.4 Nao haverd substituicdo de prova ou de cartdo resposta, salvo se estiver incompleto ou ilegivel.

6.5 O candidato poderd sair da sala sem levar o caderno de provas apds decorrido 1h (uma hora) do inicio da prova.

6.6 O candidato somente poderd levar o caderno de provas apds decorrido 1h30min (uma hora e meia) do inicio da mesma.

6.7 Os 03 (trés) ultimos candidatos, obrigatoriamente, permanecerdo na sala, sendo liberados somente quando todos tiverem con-
cluido a prova, assinando ao sair o relatério dos fiscais de sala.

6.8 Serd de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento correto do Cartao de Respostas, que serd o Unico documento
valido para efeito de correcao da prova.

6.9 Os cadernos de provas que nao forem levados no dia da prova nao serao entregues posteriormente.
7 DO RESULTADO FINAL

7.1 Para obtencdo da classificacdo final dos candidatos aprovados utilizar-se-& a somatéria da prova escrita (etapa objetiva e etapa
descritiva).

7.2 Em caso de empate, para efeito de classificacdo, dar-se a preferéncia, para efeito de desempate, ao candidato que:
12 Obtiver maior nimero de pontos na etapa descritiva;

22 QObtiver maior nUmero de pontos na etapa objetiva;

32 Tiver maior idade (dia, més, ano).

7.3 A classificacdo dos candidatos dar-se-& segundo a ordem decrescente dos pontos obtidos na Selecao.
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7.4 O Resultado Preliminar da Selecdo, com a relacdo dos candidatos aprovados, por ordem de classificacao sera divulgado em
Edital afixado no mural oficial da Secretaria Municipal de Educacdo e no site www.carlinda.mt.gov.br e Jornal Oficial Eletronico dos
Municipios - Mato Grosso (AMM) a partir de 18/12/2025.

8 DO CANDIDATO APROVADO

8.1 O candidato aprovado serd contratado como Professor em Contrato Temporério, considerando-se a classificacdo obtida e a neces-
sidade das escolas da rede municipal com base no nimero de turmas de cada unidade escolar durante o ano letivo de 2026.

8.1.1 Os candidatos classificados poderdo ser convocados de acordo com a necessidade do Municipio, obedecida a ordem de classifi-
cacdo, computadas as vagas previstas neste edital, as que decorrerem de vacancia do cargo e as que vierem a ser criadas.

8.1.2 O candidato classificado que no ato da convocacdo nao aceitar ou desistir da vaga a que concorreu, deverd assinar termo de
renuncia ficando para o final da fila de classificacao, salvo se a vaga ofertada for para localidade diferente da escolhida pelo candidato
gue, neste caso, deverd permanecer na mesma classificacdo (entende-se por localidade area urbana e rural).

8.1.3 Se o candidato aceitar a vaga na localidade diferente da escolhida no ato da inscricdo do processo seletivo, o0 mesmo devera
permanecer na localidade de contratacao.

8.2 O candidato professor classificado para zona urbana ou rural podera na auséncia de professor aprovado assumir aulas excepcio-
nalmente em ambas as localidades, conforme a necessidade do municipio.

8.3 Nao havendo mais candidatos aprovados ou classificados para disciplina e/ou area poderdo ser aceitos candidatos aprovados/
classificados de outras areas e/ou disciplinas dos anos finais.

8.4 O candidato que assumir turma e/ou aulas em unidade escolar de tempo integral terd jornada de trabalho de 40 horas semanais.
9 DA CONTRATACAO

9.1 Os candidatos aprovados serdo contratados por tempo determinado, pelo periodo de até 01 (um) ano, contados a partir da data
de sua contratacao.

9.2.1. O candidato contratado deve atender aos deveres e atribuicoes legais do professor (Art. 71 da Lei Municipal n® 753/2013) con-
forme anexo | deste Edital.

9.2.2 A remuneracao do Professor Substituto serd concedida conforme o Anexo Il deste Edital, considerando proporcionalmente a car-
ga horéria admitida.

9.2.3. O candidato a ser contratado devera apresentar-se a Secretaria Municipal de Educacao com original e cépia dos seguintes do-
cumentos:

U Cépia RG;

(i Cépia CPF;

& Nimero do CPF do Pai ou cépia do mesmo, Certiddo de Obito (em caso de falecimento).

U NUmero do CPF da M&e ou cépia do mesmo, Certiddo de Obito (em caso de falecimento).

U Cépia da Carteira de Trabalho; xerox da foto e do verso da foto.

U Verificar Junto ao INSS o Numero Correto do PIS/PASEP/NIT; 135 ou CNIS.

(i Copia da Reservista;

U Carteira de Motorista;

(i Cépia do Titulo de Eleitor;

U Comprovante de Votagao 1° e 2° turno;

U E-mail e Telefone para contato;

(i Cépia do Comprovante de Endereco Atual;

Ui Cépia da Certidao de Nascimento (Solteiro);

Ul Cépia da Certiddo de Casamento e Cépia do CPF do Esposo;

U Cépia Certiddo de Nascimento dos Filhos;

(i Cépia do CPF dos Dependentes menores de 21 (vinte e um) anos;

(i Cépia do Comprovante de Escolaridade (Diploma e Histérico Escolar);

U Declaracao de Escolaridade dos filhos que estao estudando;

U Cépia da Carteira de Vacinacao dos Filhos Menores de 06 (seis) Anos;

U Certiddo de Quitagao Eleitoral; disponivel em:
https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral

U Certiddo de Antecedentes Criminais; Disponivel em: www.tjmt.jus.br e www.trf1.jus.br

U Atestado Médico de Sanidade Fisica e Mental; (Aguardar Secretaria)

U Abertura de Conta no Banco do Brasil; (Aguardar Secretaria) caso o servidor j&d possua conta no Banco do Brasil, deverd encaminhar
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cépia do cartdo ou do extrato bancério.

U Declaracdo de Bens; Manuscrita de préprio punho.

U Declaragcdo de nao acimulo de cargos; Manuscrita de préprio punho.

U Declaracdo que Responde ou Ndo Responde a Inquérito Policial e a Processo Administrativo Disciplinar; Manuscrita de préprio punho.

U Declaracao que Ndo Foi Demitido com Justa Causa e a Bem do Servico Publico, no periodo de 05 (cinco) anos, nas Esferas Federal,
Estadual e Municipal; Manuscrita de préprio punho.

U Declaragdo de Grau de Parentesco; Manuscrita de préprio punho.

U Declaracao Que Nao Possui Empresa como Micro, Pequena, Média e Grande, mesmo sendo Proprietdrio ou Membro; Manuscrita de
préprio punho.

U Declaragdo de Residéncia; Manuscrita de préprio punho.
10 DA RESCISAO

10.1 Dar-se-3a a rescisao do contrato temporario do professor no decorrer do ano nas seguintes situacoes:
a) A pedido;
b) Quando do retorno do titular professor, efetivo a Unidade Escolar em condicdes de assumir as aulas;
c) Quando a vaga for preenchida através de Concurso Publico;
d) Descumprir as atribuicdes legais do cargo de professor;
e) No caso de juncao de turmas;
f) A titulo de penalidade, nos termos da legislacdo vigente;

11 DA INTERPOSICAO DE RECURSO
11.1 Serdo admissiveis recursos nas seguintes fases:
11.1.1 Indeferimento da Inscricdo;
11.1.2 Prova (questdes duvidosas/gabarito preliminar);
11.1.3 Classificagao (resultado preliminar);
11.1.4 Do resultado final do Processo Seletivo.

11.2 O recurso interposto sobre o subitem 11.1.1 (Indeferimento da Inscricdo) deverd ser interposto e protocolado no prazo de até
24 (vinte e quatro) horas apds sua publicagcdo no Mural da Secretaria da Municipal de Educacao e no enderego eletrénico www.carlin-
da.mt.gov.br através do preenchimento manual do formuldrio (anexo V) datado e assinado depois digitalizado em PDF e enviado para
o e-mail seletivosmecarlinda@gmail.com conforme cronograma (anexo VI) e sobre este a Comissao Seletiva Municipal decidird no
prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

11.3 O recurso sobre o subitem 11.1.2 (Prova - questdes duvidosas/gabarito preliminar) deverad conter o nome do candidato recor-
rente, o nUmero da inscricao, assinatura do mesmo e a fundamentacdo da questao e podera ser interposto no prazo de 48 (quaren-
ta e oito) horas, apés a publicacdo do gabarito preliminar no Mural da Secretaria Municipal de Educacdo e no endereco eletrénico
www.carlinda.mt.gov.br devendo ser protocolado através do preenchimento manual do formulario (anexo V) datado e assinado depois
digitalizado em PDF o recurso devera ser enviado para o e-mail: seletivosmecarlinda@gmail.com conforme cronograma (anexo VI).
A Comissao Seletiva Municipal decidird sobre o mesmo, em igual prazo.

11.4 Os recursos sobre os subitens 11.1.3 (Classificacdao - Resultado preliminar) e 11.1.4 (Do resultado final do Processo Seletivo)
poderao ser interpostos no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, considerando-se os dias Uteis, apds a publicacdo do resultado do Pro-
cesso Seletivo no Mural da Secretaria Municipal de Educacao e endereco eletrénico www.carlinda.mt.gov.br devendo ser interposto e
protocolado através do preenchimento manual do formulario (anexo V) datado e assinado depois digitalizado em PDF enviar para o
e-mail: seletivosmecarlinda@gmail.com conforme cronograma (anexo VI). A Comissao Seletiva Municipal decidird sobre o mesmo,
em igual prazo.
1.15 Exaurido o prazo destinado a interposicao de recurso o Chefe do Poder Executivo homologara o Processo Seletivo Simplificado.

12 DA HOMOLOGAGCAO
12.1 A homologacéo do processo seletivo sera realizada pelo Executivo Municipal em imprensa oficial do municipio de Carlinda-MT, no
prazo maximo de até 10 (dez) dias apds Publicacdo do Resultado Final, evidenciando a relacdo de aprovados por cargo, contemplando
0 nome, cargo/area de atuacdo, localidade (zona urbana ou zona rural) em ordem decrescente de classificacdo, conforme distribuicdo
de vagas dispostas no presente Edital.

13 DA VALIDADE

13.1 O Processo Seletivo Simplificado terd validade de até 1 (um) ano, a contar da data da publicacdo da homologacao do seu resul-
tado final.

14 DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1 De acordo com a legislagdo processual civil em vigor fica eleito o Foro da Comarca de Alta Floresta, como foro competente para
dirimir quaisquer duvidas oriundas deste Edital e que ndo possam ser resolvidos por meios administrativos, com renlncia de qualquer
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outro, por mais privilegiado que seja.

14.2 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo Seletiva Municipal do Processo Seletivo Simplificado, que podera contar com a
colaboragao da assessoria juridica e consultoria técnica do Municipio.

14.3 Este Edital entrard em vigor na data de sua publicacdo.
Carlinda - MT, 15 de outubro de 2025.
Elaine Batista Costa de Souza
Secretdria Municipal de Educacao
Decreto n.2 231/2025

ANEXO |
DEVERES E ATRIBUICOES LEGAIS DO PROFESSOR
(Art. 71 da Lei Municipal n?. 753/2013).
| - Preservar as finalidades da Educacao Nacional inspiradas nos principios da liberdade e nos ideais da solidariedade humana;

Il - Promover e/ou participar das atividades educacionais, sociais e culturais, escolares e extra-escolares em beneficio dos (a) alunos
(a) e da coletividade a que serve a escola;

Il - Esforcar-se em prol da educacdo integral do (a) aluno (a), utilizando processo que acompanhe o avanco cientifico e tecnolégico e
sugerindo também medidas tendentes ao aperfeicoamento dos servicos educacionais;

IV - Comparecer ao local de trabalho com assiduidade e pontualidade, executando as tarefas com zelo e presteza;

V - Fornecer elementos para permanente atualizacdo de seus assentamentos juntos aos érgaos da administracao;

VI - Assegurar o desenvolvimento do senso critico e da consciéncia politica do (a) educando (a);

VIl - Respeitar o (a) aluno (a) como sujeito do processo educativo e comprometer-se com a eficacia do seu aprendizado;

VIII - Comprometer-se com o aprimoramento pessoal e profissional através da atualizacao e aperfeicoamento dos conhecimentos, as-
sim como da observancia aos principios morais e éticos;

IX - Manter em dia registro, escrituracdes e documentacdes inerentes a funcao desenvolvida e a vida profissional;

X - Preservar os principios democraticos da participacdo, da cooperacao, do didlogo, do respeito a liberdade e da justica social.

ANEXO II
REMUNERAGCAO PARA CONTRATADOS (A) EM SUBSTITUICAO
(Lei Municipal n2. 753/2013)

Cargo/funcao Carga Horaria Remuneracao Regime Previdenciario
Professores licenciados 30 horas/semanais* R$ 4.164,07 RGPS/INSS
*Sendo 10h destinadas a hora atividade (Planejamento/Apoio Pedagdgico)

ANEXO Il
FICHA DE INSCRICAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 2025 - Edital N°. 002/2025.
ATENCAO: PREENCHER SEM RASURAS SOMENTE ATE O ITEM 5. INSCRICAO N°:

DADOS PESSOAIS

Nome do Candidato:

Data Nascimento: / / Idade: Anos CPF:

RG: Orgao de expedicao: UF: Data de Expedicdo:__ / /
1 [Ne PIS/PASEP: Titulo de Eleitor:

Cel.: Telefone Residencial: Recado:

Endereco: n.2

Bairro: Cidade: CEP:

E-mail:

HABILITACAO (FORMACAO)

() Doutorado em:
() Mestrado em:

() Especializagcdo em:

() Licenciatura em:
com Habilitacdo em:

OPCAO DE ATRIBUICAO

() UNIDOCENCIA

3 Pedagogo - Anos iniciais do Ensino Fundamental e Educacao infantil.
() ZONA URBANA () ZONA RURAL

() ENSINO FUNDAMENTAL ANOS FINAIS

() AREA DE LINGUAGEM:
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() Portugués e Inglés () Zona Rural

() Educacao Fisica - Zona Rural

() Arte - Zona Rural )

() DISCIPLINA DE MATEMATICA - Zona Rural

() DISCIPLINA DE CIENCIAS DA NATUREZA - Zona Rural
() AREA DE CIENCIAS HUMANAS - Zona Rural

() Geografia () Histéria

PESSOA COM DEFICIENCIA

4 |() NAO () SIM: CID:

NECESSITA DE ATENDIMENTO ESPECIAL PARA A REALIZACAO DA PROVA?

() NAO () SIM _
CANHOTO: () NAO () SIM

5 |LACTANTE: () NAO () SIM

OUTROS: () NAO () SIM
ESPECIFICAR:

Declaro que li o Edital de Selegao N.2 002/2025, e estou ciente e de acordo com as informagdes prestadas no ato da inscrigao.
Carlinda - MT, de 2025.

Assinatura do Candidato

Comissao Seletiva Municipal
EM CASO DE EMPATE

1° |Obtiver maior nimero de pontos na etapa descritiva;
2° |Obtiver maior nimero de pontos na etapa objetiva;
3° |Tiver maior idade (dia, més, ano).

TOTAL DE PONTOS OBTIDO PARA DESEMPATE

ANEXO IV
CONTEUDO PROGRAMATICO
1.Conhecimentos Gerais

Legislacao Educacional e Politicas Educacionais (BNCC, BNCC da Computacdo, DRC-MT, LDB/1996, Diretrizes Curriculares Nacionais
da Educacao Basica, ECA); Aprendizagem e Desenvolvimento Humano; O direito a Educacdo e a Funcdo Social da Escola Publica Con-
temporanea; O Projeto Politico Pedagdgico - PPP; Avaliacao Educacional; Intervencao pedagdgica; Curriculo e Educacdo das Relacbes
Etnico-Raciais; Fundamentos e Principios da Educac&o Inclusiva; Educacdo Ambiental; Leitura e Escrita; Processos de Letramentos nas
Praticas de Ensino; O ludico no processo ensino aprendizagem; Sistemas Nacionais de Avaliacdao da Educacdo; Gestdo Pedagdgica:
planejamento, registro e avaliagao; Os temas da atualidade e interdisciplinaridade.

2.Lingua Portuguesa

Leitura e Compreensao de Textos; Ideias Principais e Secundarias; Relacdo entre as Ideias; Vocabulario: Sindbnimos e Anténimos; Ins-
trumentos Linguisticos: emprego das classes de palavras, concordancia nominal e verbal, regéncia nominal e verbal, colocagdo de
termos e oracdes no periodo, transformacdo de termos em oracdes e vice-versa; Sistema Ortografico: novo acordo; Periodo Simples e
Periodo Composto; Classificacdo das Oracdes; Discurso Direto, indireto e indireto livre; Figuras de Sintaxe. Pontuacdo.

3.Matematica (Raciocinio l6gico)

Conjuntos Numéricos: operacdes e propriedades; Principais Sistemas de Unidade de Medida: comprimento, superficie, volume, massa,
tempo e angulo; Proporcionalidade; Regra de Trés Simples e Composta; Média Aritmética Simples e Ponderada; Porcentagem, Juros
Simples e Composto; Progressdes Aritméticas e Geométricas; Geometria Analitica: ponto, reta, circunferéncia; Funcdes de 1° e 2°
graus; Fungdes Exponenciais e Logaritmicas; Equacdes e Inequagdes do 1° e 2° graus; Fungdes Trigonométricas; Equagdes e Inequa-
cOes Trigonométricas; Arranjo, Combinacao e Permutacdo; Matrizes, Sistemas Lineares; Geometria Plana.

4.Ciéncias da Natureza

Seres Vivos e Ambientes; Citologia e Histologia: organizacao de células, divisdo celular - caracteristicas dos tecidos basicos animal e
vegetal; Reproducao: tipos de reproducdo; Reproducao humana - caracteristicas; Sexualidade e DST; Evolucdo: origem da vida; Evo-
lucdo Humana; Misturas e Substancias: propriedades e processos de separacéo; Atomos; Moléculas; Substancias; Reacdes Quimicas;
Gases e Liquidos; Ondas e energia: ondas eletromagnéticas - luz, visdo, espectro eletromagnético; Optica e suas leis; Problemas da
visao; Ondas e Comunicacgao; Tipos de Energia e suas Transformacodes; Propagacao da Energia; A terra: energia e a vida; A terra e a lua
no espaco, seus movimentos e suas sequencias; A atmosfera e pressao; A vida na terra e suas relagdes com a energia solar; Camadas
da terra: Condicdes ambientais e condicdes de sobrevivéncia.

5.Histdria e Geografia

Histéria das relacdes sociais, da cultura e do trabalho. Histéria das Relacdes de Poder: nacles, estados, povos e culturas. Histéria do
Brasil: Periodo Colonial, Imperial e Republicano. Histéria de Mato Grosso: Periodo Colonial, Imperial e Republicano. Histéria do Muni-
cipio de Carlinda-MT. Atualidades sobre os Acontecimentos Locais, Regionais, Nacionais e Internacionais. Geografia Fisica (conceitos
basicos): clima, solo, relevo, hidrografia, vegetacdao. Geografia politica mundial: caracteristica da organizacao sécio espacial global.
Espaco Agroindustrial brasileiro: caracteristicas e transformacdes recentes. As formas de Colonizacdo em Mato Grosso. Aspectos Ge-
ograficos de Mato Grosso: localizacao, limites, superficie, area, populacao, relevo, clima, vegetacao, hidrografia e recursos naturais.
Aspectos Econdmicos de Mato Grosso: agricultura, pecuéria, indUstria, comércio, energia, transporte, turismo. Geografia do Municipio
de Carlinda-MT: &rea, populacao, localizacdo, limites, superficie, drea, populacdo, relevo, clima, vegetacdo, hidrografia e recursos na-
turais e aspectos econdémicos.
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NOME DO CANDIDATO:

ANEXO V

MODELO DE RECURSO ADMINISTRATIVO

A Comiss3o Seletiva Municipal, responséavel pelo Processo Seletivo - Edital N.2 002/2025, Prefeitura Municipal de Carlinda- MT.

N2 DE INSCRICAO:

UNIDOCENCIA/AREA/DISCIPLINA:

SALA Ne:

Marque abaixo o tipo de recurso:

) Indeferimento da Inscricao.

) Gabarito Oficial: questao/questdes n2

) Resultado da Prova Escrita.

(
(
() Erro ou Omissdes nos Cadernos de Prova Escrita.
(
(

) Erro ou Omissao na Classificacao Final.

Escrever de préprio punho a justificativa do recurso, de forma objetiva, com assinatura do candidato.

ZONA:

de

Assinatura

ANEXO VI

CRONOGRAMA DE EVENTOS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 2025 - EDITAL N.2 002/2025.

DATA* ESPECIFICACAO LOCAL
Dias 24, 25, 26, 27 e 28/ |Inscricées das 7h15min as 10h45min e|Secretaria Municipal de Educacéo, Avenida Ant6nio Castilho, n° 169 - Centro de
11, 01 e 02/12/2025 das 13h15min as 16h. Eventos.
08/12/2025 Divulgacdo do Edital de Deferimento e|Secretaria Municipal de Educacdo e no endereco eletrénico:www.carlin-
- Indeferimento das Inscricoes. da.mt.gov.br https://diariomunicipal.org/mt/amm/publicacoes/?e=443
Abertura do prazo para recurso contra of,« » : 4 i ; : :
08/12/2025. Indeferimento das Inscricbes. Até as 15h do dia 09/12/2025, através do e-mail: seletivosmecarlinda@gmail.com
Secretaria Municipal de Educacdo e no endereco eletronico: www.carlin-
10/12/2025. Homologacgao das Inscrigdes. da.mt.gov.br
https://diariomunicipal.org/mt/amm/publicacoes/?e=443
14/12/2025. Realizacdo da Prova Escrita. Escola Municipal Manoel Bandeira com inicio as 8h e término as 11h.
: = : . Mural da Secretaria Municipal de Educacdo e no endereco eletronico: www.carlin-
15/12/2025. Dé\;tuilrggé;gol“ﬂo Gabarito Preliminar. A da.mt.gov.br e posteriormente em:
P ' https://diariomunicipal.org/mt/amm/publicacoes/?e=443
Abertura de prazo para recurso contra.x » . 4 Al . : .
15/12/2025. as questoes duvidosas da prova. Até as 15h do dia 17/12/2025, através do e-mail: seletivosmecarlinda@gmail.com
’ = P Secretaria Municipal de Educacdo e no endereco eletréonico www.carlin-
18/12/2025. Divulgacéo do Resultado Preliminar. da.mt.gov.br e no https://diariomunicipal.org/mt/amm/publicacoes/?e=443
18/12/2025. ﬁg?ﬂﬁ'argodgr&ri?ﬁi%gfra recurso contra o|as 35 15h do dia 22/12/2025, através do e-mail: seletivosmecarlinda@gmail.com
: - : ! Secretaria Municipal de Educacdo e no endereco eletrénico: www.carlin-
23/12/2026. Divulgacao do Edital de Resultado Final. |55 1t gov.br e https:/diariomunicipal.org/mt/amm/publicacoes/?e =443
23/12/2026. ﬁggﬁ’argodgir?arfzo para Recurso contra 0|z 55 15h do dia 05/01/2026, através do e-mail: seletivosmecarlinda@gmail.com
= ! Secretaria Municipal de Educacdo e no endereco eletrénico: www.carlin-
06/01/2026. Homologacao do Resultado Final. da.mt.gov.br e https://diariomunicipal.org/mt/amm/publicacoes/?e=443
: = Secretaria Municipal de Educacdo e no endereco eletrénico: www.carlin-
19/01/2026. Edital de Convocacéo dos Aprovados. |55 1t gov.br e https://diariomunicipal.org/mt/amm/publicacoes/?e =443
26/01/2026. Atribuicio dos Aprovados. E\e/g;e&asrgsl\gﬁmapal de Educagao, Avenida Antonio Castilho, n°® 169 - Centro de

*As datas previstas poderdo ser alteradas de acordo com a conveniéncia administrativa.

GABINETE

LEI N2. 1.542/2025
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